
                                                                                                                                         
 

 
КОМИ РЕСПУБЛИКАСА «ИНТА» 

МУНИЦИПАЛЬНӦЙ КЫТШЛӦН 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

 АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

«ИНТА» РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

 

 

 

 

ШУÖМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

30 декабря 2025 года  № 12/1881 
 Республика Коми, г.Инта 

 

 

 

 О внесении изменений в Постановление администрации муниципального округа 

«Инта» Республики Коми  от 11.12.2024 года № 12/2108 «Об утверждении 

муниципальной программы муниципального  округа «Инта» Республики  Коми 

 «Развитие культуры и искусства» 

 

 

 В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в связи с 

уточнением программных мероприятий  администрация муниципального  округа «Инта» 

Республики Коми  ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.Внести изменения в Постановление администрации муниципального округа «Инта» 

Республики Коми от 11.12.2024 года №12/2108 «Об утверждении муниципальной программы 

муниципального  округа «Инта» Республики  Коми «Развитие культуры и искусства» 

следующего содержания: 

1.1. Паспорт  муниципальной программы изложить с следующей редакции: 

« 
№ 

п/п 

«Развитие культуры и искусства» 

1. Ответственный исполнитель 

муниципальной программы 

Отдел культуры администрации муниципального  округа 

«Инта» 

2. Подпрограммы 

муниципальной программы 

Данная муниципальная программа не предусматривает 

наличие подпрограмм 

3. Цель муниципальной 

программы 

Развитие культурного потенциала муниципального округа 

«Инта» Республики Коми как духовно-нравственного 

основания для формирования гармонично развитой 

личности, единства социокультурного пространства 

муниципального округа «Инта» Республики Коми и 

приобщение граждан к культурному и природному 

наследию 

4. Задачи муниципальной 

программы 

 

1. Формирование благоприятных условий реализации, 

воспроизводства и развития творческого потенциала 

населения муниципального округа «Инта» Республики Коми 

2. Обеспечение доступности объектов в сфере культуры, 

сохранение и актуализация культурного и исторического 

наследия 

3. Обеспечение реализации муниципальной программы 



4. Создание условий для въездного и внутреннего туризма 

5. Целевые индикаторы и 

показатели муниципальной 

программы 

1. Доля выполнения муниципальными учреждениями 

показателей муниципальных заданий по показателям объема 

и по показателям качества в наибольшей степени 

приблизившимся к высоким показателям результативности, 

%; 
2. Доля населения муниципального округа «Инта» 

Республики Коми, участвующего в платных культурно-

досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными 

учреждениями культуры от общей численности населения, 

%; 
3. Доля удовлетворенности населения качеством 

предоставления муниципальных услуг в сфере культуры от 

общей численности опрошенных, %; 
4. Доля детей, привлекаемых к участию в творческих 

мероприятиях, от общего числа детей, %; 
5. Число посещений культурных мероприятий, тыс. единиц; 
6. Удельный вес учреждений сферы культуры, получивших 

обновление материально-технического оснащения от 

общего количества учреждений сферы культуры, %; 
7. Обеспеченность организациями культурно-досугового 

типа на 1000 человек населения, %; 
8.Число инвалидов, воспользовавшихся услугами 

учреждений культуры (человек); 
9.  Количество  учреждений в сфере культуры, оснащенных 

оборудованием, музыкальными инструментами  и учебными 

материалами, ед.; 
10. Уровень ежегодного освоения бюджетных средств на 

финансирование муниципальной программы, %; 
11. Исполнение публичных обязательств в полном объеме 

%,; 
12.Количество посетителей мероприятий по 

позиционированию и продвижению муниципального округа 

«Инта» Республики Коми на туристском рынке, чел.; 
13. Количество проведенных мероприятий (фестивалей, 

выставок, ярмарок, форумов), направленных на 

продвижение туристских продуктов Республики Коми, 

единиц; 
14.Посещаемость музейных учреждений (МБУК 

«Интинский краеведческий музей») 

15. Уровень ежегодного достижения показателей средней 

заработной платы работников муниципальных учреждений 

культуры МО «Инта», % (введен с 01.01.2025) 
6. Этапы и сроки реализации 

муниципальной программы 

Муниципальная программа реализуется в период с 2025 по 

2030 год, этапы реализации  не выделяются 

7. Объем финансирования 

муниципальной программы 

Год Средства 

федераль

ного 

бюджета, 

тыс. руб. 

Средства 

республи

канского 

бюджета 

Республи

ки Коми, 

тыс. руб. 

Средства 

местного 

бюджета, 

тыс. руб. 

Иные <2> 

источник

и, тыс. 

руб. 

Всего, тыс. 

руб. 

2025 6 187,0 139 127,9 143 089,4 0,0 288 404,3 
2026 0,0 133 279,6 102 487,5 0,0 235 767,1 
2027 0,0 133 279,6 100 493,4 0,0 233 773,0 

8. Ожидаемые результаты 

реализации муниципальной 

программы 

 К 2030 году ожидается достижение следующих 

результатов: 

1. Доля выполнения муниципальными учреждениями 

показателей муниципальных заданий по показателям 



объема и по показателям качества в наибольшей степени 

приблизившимся к высоким показателям результативности 

100% 

2. Доля населения муниципального округа «Инта» 

Республики Коми, участвующего в платных культурно-

досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными 

учреждениями культуры составит 119,2%; 
3. Увеличение доли удовлетворенности населения 

качеством предоставляемых муниципальных услуг в сфере 

культуры от общей численности опрошенных до 75%; 
4. Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в 

творческих мероприятиях от общего числа детей до 9%; 

5. Увеличение посещений организаций культуры до 517,32 

тыс. ед. 
6.  Сохранение удельного веса учреждений сферы 

культуры, получивших обновление материально-

технического оснащения от общего количества учреждений 

сферы культуры в объеме 100%; 
7.  Увеличение обеспеченности организациями культурно-

досугового типа на 1000 человек населения до 0,39%; 
8. Число инвалидов, воспользовавшихся услугами 

учреждений культуры, составит 100 человек; 
9.  Сохранение уровня количества  учреждений в сфере 

культуры, оснащенных оборудованием, музыкальными 

инструментами  и учебными материалами, в количестве 1 

ед.; 
10. Сохранение уровня ежегодного освоения бюджетных 

средств на финансирование муниципальной программы в 

объеме не менее 98,7%; 
11. Исполнение публичных обязательств в объеме 100%; 
12.Количество посетителей мероприятий по 

позиционированию и продвижению муниципального округа 

«Инта» Республики Коми на туристском рынке составит 

6000 человек; 
13. Количество проведенных мероприятий (фестивалей, 

выставок, ярмарок, форумов), направленных на 

продвижение туристских продуктов Республики Коми 

составит 5 единиц; 

14.Посещаемость музейных учреждений (МБУК 

«Интинский краеведческий музей») составит 20 000 чел. 

15. Достижение  ежегодного  показателя средней заработной 

платы работников муниципальных учреждений культуры 

МО «Инта» 100 %. 

»; 

1.2. строку 3.2 Задачи 3 Приложения 2 к муниципальной программе изложить в 

следующей редакции: 

« 

»; 

3.2 Основное мероприятие 

3.2 
Денежные 

вознаграждения для 

одаренных детей и 

талантливой молодежи 

сферы культуры 

Отдел культуры 
АМО «Инта» 

2025 2030 Контроль за 
обеспечением 

денежным 

вознаграждением  

одаренных детей и 

талантливой 

молодежи сферы 

культуры 

Исполнение 

публичных 

обязательст

в в полном 

объеме 



1.3. Приложение 1 к муниципальной программе  муниципального округа «Инта» 

Республики Коми «Развитие культуры и искусства» изложить в редакции согласно 

приложению  к настоящему постановлению. 

 

2.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

руководителя администрации муниципального округа «Инта» Республики Коми                   

Моторину Е.Е. 

 

3. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования. 

 

 

  Глава муниципального округа «Инта» 

  Республики Коми -  

  руководитель  администрации                  Г.И. Николаев 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        



Приложение  

 к Постановлению администрации 

муниципального округа «Инта» Республики Коми 

 

от «30» декабря 2025 г.  № 12/1881  

«Приложение 1 

к муниципальной программе 

 муниципального округа  «Инта» Республики коми 

 «Развитие культуры и искусства»    
 

ПЕРЕЧЕНЬ И СВЕДЕНИЯ 

О ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРАХ И ПОКАЗАТЕЛЯХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, 

ПОДПРОГРАММ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ИХ ЗНАЧЕНИЯХ 
 

№ п/п Наименование целевого 

индикатора и показателя 

Ед. 

измерения 

Направле

нность 

Принадле

жность 

Значения индикатора и показателя 

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Муниципальная программа «Развитие культуры и искусства» 

Задача 1.   «Формирование благоприятных условий реализации, воспроизводства и развития творческого потенциала населения МО «Инта» 

1 Доля выполнения 

муниципальными 

учреждениями показателей 

муниципальных заданий по 

показателям объема и по 

показателям качества в 

наибольшей степени 

приблизившимся к высоким 

показателям 

результативности 

% - ИМ 

ИЦ 

ИЗ 

100 100 100 100 100 100 100 100 



2 Доля населения, 

участвующего в платных 

культурно-досуговых 

мероприятиях, проводимых 

муниципальными 

учреждениями культуры  от 

общей численности 

населения 

% - ИМ 

ИЦ 

ИЗ 

119,2 119,2 119,2 119,2 119,2 119,2 119,2 119,2 

3 Доля   удовлетворенности 

населения  качеством 

предоставления  

муниципальных услуг в 

сфере культуры от общей 

численности опрошенных 

% 
 

ИМ 70 70 70 70 70 75 75 75 

4 Доля детей, привлекаемых к 

участию в творческих 

мероприятиях, от общего 

числа детей 

% 
 

ИМ 8,5 8,5 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 9,0 

5  Число посещений 

культурных мероприятий 

   тыс. 

единиц 
 

ИС 383,7 383,7 402,36 440,68 459,84 479,0 498,16 517,32 

Задача 2.  «Обеспечение доступности объектов в сфере культуры, сохранение и актуализация культурного и исторического наследия» 

6 Удельный вес учреждений 

сферы культуры, 

получивших обновление 

материально-технического 

оснащения от общего 

количества учреждений 

сферы культуры 

% - ИМ 100 100 100 100 100 100 100 100 

7 Обеспеченность 

организациями культурно-

досугового типа на 1000 

человек населения 

% 
 

ИС 0,38 0,39 0,39 0,39 0,39 0,39 0,39 0,39 



8 Число инвалидов, 

воспользовавшихся услугами 

учреждений  культуры 

человек 
 

ИМ 90 95 100 100 100 100 100 100 

9 Количество  учреждений в 

сфере культуры, оснащенных 

оборудованием, 

музыкальными 

инструментами  и учебными 

материалами 

   единиц - ИМ - - 1 - - - - - 

Задача 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы» 

10  Исполнение публичных 

обязательств в полном 

объеме 

% - ИМ 100 100 100 100 100 100 100 100 

11 Уровень ежегодного 

освоения бюджетных средств 

на финансирование 

муниципальной программы 

% - ИМ 98,7 98,7 не 

менее 
 

98,7 

не менее 

98,7 

не 

менее 

98,7 

не 

менее 

98,7 

не 

менее 

98,7 

не 

менее 

98,7 

12 Уровень ежегодного 

достижения показателей 

средней заработной платы 

работников муниципальных 

учреждений культуры МО 

«Инта» 

% Введен с 01.01.2025 100 100 100 100 100 100 100 100 

 Задача 4 « Создание условий для развития  для въездного и внутреннего туризма» 

13 Количество посетителей 

мероприятий по 

позиционированию и 

продвижению МО "Инта" на 

туристском рынке 

человек - ИЦ 

ИЗ 

ИМ 

5 500 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

14 Количество проведенных 

мероприятий (фестивалей, 

выставок, ярмарок, форумов), 

направленных на 

продвижение туристских 

продуктов Республики Коми 

единиц 
 

ИЗ 

ИМ 

3 3 4 5 5 5 5 5 

15 Посещаемость музейных 

учреждений (МБУК 

«Интинский краеведческий 

музей») 

человек 
 

ИЗ 

ИМ 

18 000 18 000 18 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 


